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Geestelijke gezondheidszorg

BRIEF VAN DE STAATSSECRETARIS VAN SOCIALE ZAKEN EN
WERKGELEGENHEID

Aan de Voorzitter van de Tweede Kamer der Staten-Generaal
Den Haag, 8 juli 2005

Hierbij treft u het door de Arbeidsinspectie opgestelde eindverslag aan
van het Inspectieproject Geestelijke Gezondheidszorg®. Dit inspectie-
project volgt op het Arboconvenant in de Geestelijke Gezondheidszorg,
dat liep van 2001 tot medio 2004 en dat was gericht op de speerpunten
psychische belasting, fysieke belasting, agressie en onveiligheid, verzuim
en reintegratie. Na afloop van het convenant werd het van belang geacht
om te inspecteren hoe dit convenant zijn uitwerking vindt op de werk-
vloer.

Daartoe heeft de Arbeidsinspectie in 2004 bij 93 van de 120 instellingen

van de GGZ inspecties uitgevoerd rond de onderwerpen agressie en

geweld, werkdruk en fysieke belasting. Daarbij zijn 414 locaties bezocht.

De stand van zaken in de 93 bezochte instellingen geeft het volgende

beeld:

¢ bij 40% van de instellingen is alles in orde en worden geen overtre-
dingen geconstateerd;

¢ bij 33% moeten stappen gezet ter verbetering;

* bij 27% van de instellingen is er een structureel probleem, blijkend uit
meerdere overtredingen.

Benodigde verbeteringen hebben vooral betrekking op de arbeidsrisico’s
agressie & geweld en fysieke belasting.

Met betrekking tot agressie en geweld blijkt dat er al wel in veel instel-
lingen maatregelen zijn genomen, maar dat er nog geen sprake is van een
volledige invulling.

Maatregelen gericht op de fysieke overbelasting blijven daarbij achter. Het
door de GGZ ontwikkelde instrument «Tilthermometer» wordt onvol-
doende gebruikt. In de intramurale psycho-geriatrie wordt volstrekt onvol-
doende aandacht besteed aan de vermindering van de fysieke belasting.

Op basis van deze inspectieresultaten blijft voor de Arbeidsinspectie de
noodzaak aanwezig om blijvende aandacht aan deze sector te geven in de
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vorm van inspectiedruk. Dit om tot een structurele verhoging van de nale-
ving te komen. De Arbeidsinspectie zal daartoe ook nadere afspraken
maken met de brancheorganisatie en in overleg treden met de Arbo-
diensten. Ook vindt overleg plaats met de Inspectie Gezondheidszorg.

De Staatssecretaris van Sociale Zaken en Werkgelegenheid,
H. A. L. van Hoof
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